Nachhaltigkeit der kapitalgedeckten
Altersuorsorge

N

RAlexander Huber, MSc
Momentum Institut
Sind unsere Pensionen sicher? Salzburg, 3.52023




MOMENTUM INSTITUT

/ Unsere Leitthemen

{or i @‘ % 56

Arbeit Demokrate @™  Klima ~ Steuemn Verteilung

"



Heutige Themen

1.Stellenwert der privaten Altersvorsorge
2.\Verteilungsaspekte
3.Zukunftsrisiken

N



Zweite Saule Dritte Saule

Freiwillige
Betriebliche . <
private
Rltersuorsorge
\Jorsorge

(Kapitalgedeckt) (Kapitalgedeckt)




Private Altersvorsorge in Osterreich

e Betriebliche \Jorsorge
o Pensionskassen
o Betriebliche Lebensuersicherung
o Betriebliche Vorsorgekassen (Abfertigung
NEU)
e Privates Sparen
o Individuelle Lebensuersicherung
o Sparbuch
o Pramienbegunstigte Zukunftsuorsorge
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o Uberbetrieblich
o Allianz
o APK
o BONUS
o \Jalida
o UBVY
e Betrieblich
o Bundespensionskasse
o IBM
o Sozialversicherungspensionskasse
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Zahl der Anwartschafts- und Leistungsberechtigten steigt
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Relevanz der betrieblichen Altersuorsorge in Europa
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Vermdgen Pensionsfonds in Relation zum BIP 2021
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Quelle: EIOPA Financial Stability Report, Juni 2022.
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Verteilungsaspekte
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Jahrlicher Beitrag
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Quelle: EU-SILC, Eigene Berechnung.
Anmerkung: nur unselbstdndig Erwerbstdtige, Quintile nach Jahresbruttoeinkommen.

Verteilungsaspekte ;

Beitrage zu Privatpensionen vor
allem bei hohen Einkommen
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Verteilungsaspekte:

Altere zahlen mehr ein
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Quelle: EU-SILC, Eigene Berechnung.



Niedrige Einkommen ohne Spielraum zum Sparen

150%

Die unteren 30% kénnen ihre Konsumausgaben

nicht aus demlaufenden Einkommen decken o ) '
Vor allem die reichsten Haushalte konnen einen

Teilihres Einkommens veranlagen
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Zehntel

Armstes Zehntel 2 3

Einkommenszehntel
Quelle: Konsumerhebung 2019/20, Eigene Berechnung.

Anmerkung: Uerfligbares Einkommen auf Haushaltsebene.
Einkommen und Ausgaben dquivalisiert.



Verteilungsaspekte

Manneranteil Uberwiegt bei Privatpensionen
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Mdanner Frauen

Quelle: EU-SILC, Eigene Berechnung.




Verteilungsaspekte

Gender Pension Gap auch bei
Privatpensionen

Frauen
Frauen 27%
45%

Manner
73%

Anwartschafts-und Deckungsrtickstellung
Leistungsberechtigte

Quelle:FMA




Die groBte Kundengruppe bei Privatpensionen:
Mdanner mit hohem Einkommen
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Insgesamt: 1,16 Mio. Menschen Frauen
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Quelle: EU-SILC, Eigene Berechnung.
Anmerkung: nur unselbstandig Erwerbstatige, Quintile nach Jahresbruttoeinkommen.



e Pensionskassen liefern keine
\Jerteillungsdaten

e Hohe Einkommen profitieren starker

e Gender Pension Gap auch bei

Privatpensionen







Zukunftsrisiken 3
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Die vermeintlichen der 2 und 3 Saule
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e Demographie: Alterung der Gesellschaft \ \

 Rendite: Hohere Pension durch private \Jorsorge S
 Finanzierung: Stabiles \Wachstum |




Individuelles Sparen =/=
gesamtgesellschaftliches Sparen
intertemporaler Ressourcentransfer us.
interpersoneller Ressourcentransfer
Rechtsanspruch an zukUnftiger
Wertschopfung

Steigende Lebenserwartung wird eingepreist
und fUhrt zu niedrigeren Bezlgen (weniger
Beitragsuolumen fur ldngere Auszahlungen)



Demographischer Wandel betrifft auch Pensionskassen
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Quelle: FMA, Statistik Austria.
Anmerkung: Gesamtbevolkerung ab 15 Jahren.
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Privatpension: Pensionsklirzungen wegen steigender

Lebenserwartung
1 978 Kindheit Beitragsjahre
2019 Kindheit Beitragsjahre
0% 25% 50% 75%

Quelle: Statistik Austria, Eigene Berechnung.
Anmerkung: Annahme von 20 Kindheitsjahren und 45 Arbeitsjahren. Jeweils Lebenserwartung Ménner.
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hre Lebenserwartung

68,5 Jahre

Lebenserwartung
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WIRTSCHAFTSKAMMER GSTERREICH

Pensionskassen: Erstes Quartal 2023 bringt klares
Plus

Der Performance von 1,71% stehen Pensionskiirzungen bis zu 17%
gegeniber
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Schutzverband der
Pensionskassenberechtigten




Privat us. Offentlich:
Pensionsanspriche steigen in beiden Systemen
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Quelle: PV, WKO, Eigene Berechnung.
Anmerkung: Die Renditen der Pensionskassen spiegeln nicht die
Veranlagungsentwicklung im individuellen Fall wider.



Keine langfristige Entkopplung von
Finanzmarkten und Realwirtschaft
Einzelne Pensionspldane konnen von der

Gesamtperformance abweichen

Erzielte Auszahlungen hangen vom Zeitpunkt
des Pensionsantritts ab

Verwaltungs-und Werbekosten schmdlern
Rendite

OECD Prognosen berechnen erwartete
Renditen auf Basis auBergewohnlich starker
Jahre



Finanzierung [/

o Kurzfristige Risiken

e Makrookonomische Aspekte
kapitalgedeckter Altersuorsorge

e | angfristige Risiken



Kurzfristige Risiken

6% Rechnungszins bei dlteren Vertragen:
massive Klirzungen

Schwankungen bei Pensionshohe fur
niedrige Einkommen problematisch
Anhaltend hohe Inflation

Schlechte Wachstumsprognosen
Zinserhohungen:

+hohere Renditen

- fallende Kurse



Makrookonomische Aspekte

e Krisenanfdlligkeit kapitalgedeckter Systeme

e Fiskalische Kosten durch steuerliche
Subventionierung

e Beitrage us. Leistungen: Aktuell nur Vergleich
ausgereifter Umlagesysteme mit nicht
ausgereifter 2. und 3. Saule



Wie das Vermogen der Pensionskassen veranlagt wird
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—— sonstige Vermogenswerte 13,3%

_-Guthaben bei Kreditinstituten 6,4%
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Quelle: FMA



Anteil klimabezogene Vermogenswerte

/Fossile Energie1,7%

— \Uersorgung, Elektrizitdt 1,6%

Energieintensiv 11,6%
Andere 45%

Immobilien 9,4%

> 0y
Kein NACE 28% /\.Ierkehr 2,7%

—_Landwirtschaft 0,03%

Quelle: FMA




Langfristige Risiken

e Dekarbonisierung: Inuvestitionen der
osterreichischen PK auf richtigem \Weg, aber
nicht ohne Wertuerluste

e \Jerluste im Rahmen des Klimastresstest der
FMA:

o Staatsanleihen: bis-11,6%
o Unternehmensanleihen: bis -12,3%
o Aktien: bis-141%



Résume

Kapitalgedeckte Systeme geeignet als Zusatz zu starker 1. Saule
Privatpensionen verstarken bestehende Ungleichheiten

Rbkopplung von Rendite und realwirtschaftlichem \Wachstum langerfristig nicht
moglich

Demographische, mikro- und makrookonomische Probleme dhneln sich in allen

drei Sdulen
o Alterung
o Ungleichheit
o Wachstumsschwache, Klimakrise, Inflation,...
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KONTAKT

Rlexander Huber

Momentum Institut - Der Think Tank der Yielen
alexander.huber@momentum-institut.at
Tel:+43 (1) 890 1662

twitter: @alexanderwhuber

Neuigkeiten einmal in der Woche in deiner Mailbox
- der Momentum Institut Newsletter

Anmelden auf
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